Javaslat
A közvállalatokról és az általános érdekű tevékenységek ellátásáról szóló törvény (az SZK Hivatalos Közlönye, 25/2000., 25/2002., 107/2005., 108/2005. sz. – javítás és 123/2007. – másik törvény) 22. szakaszának 2. és 3. bekezdése, a helyi önkormányzatokról szóló törvény (az  SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. szám) 32. szakasza 1. bekezdésének 8. pontja, Zenta község statútuma (Zenta Község Hivatalos Lapja, 5/2011. szám) 46. szakasza 1. bekezdésének 9. pontja és a Zentai Kommunális-lakásgazdálkodási Közvállalat megszervezéséről szóló rendelet (Zenta Község Hivatalos Lapja, 2/2007. szám) 12. szakasza 1. bekezdésének 5. pontja alapján Zenta Község Képviselő-testülete 2012.                      tartott ülésén meghozta az alábbi

V É G Z É S T

A ZENTAI KOMMUNÁLIS-LAKÁSGAZDÁLKODÁSI KÖZVÁLLALAT 2012. ÉVI ÜZLETVITELI  PROGRAMJA MÓDOSÍTÁSÁNAK ÉS KIEGÉSZÍTÉSÉNEK JÓVÁHAGYÁSÁRÓL

I.

Zenta Község Képviselő-testülete jóváhagyja a Zentai Kommunális-lakásgazdálkodási Közvállalat 2012. évi üzletviteli programjának módosítását és kiegészítését, amelyet a vállalat igazgatóbizottsága 2012. október 12-én tartott ülésén a 01-1065-05/2012 számú döntésével fogadott el.

II.

 Ezt a végzést Zenta Község Hivatalos Lapjában kell közzétenni.

I n d o k o l á s

A közvállalatokról és az általános érdekű tevékenységek ellátásáról szóló törvény (az SZK Hiv. Közlönye, 25/2000., 25/2002., 107/2005., 108/2005. sz. – javítás és 123/2007 – másik törvény) 22. szakaszának 2. és 3. bekezdése szerint a közvállalat és a vállalat, illetve a közvállalat által alapított függő tőketársaság minden naptári évre vonatkozóan legkésőbb a folyó év december 1-jéig meghozza és jóváhagyása végett megküldi a közvállalat alapítójának a következő évre vonatkozó éves üzletviteli programot. A program akkor tekintendő meghozottnak, ha a közvállalat alapítója megadja rá a jóváhagyást.

A helyi önkormányzatokról szóló törvény (az  SZK Hivatalos Közlönye, 129/2007. szám) 32. szakasza 1. bekezdésének 8. pontja értelmében a községi képviselő-testület a törvénnyel összhangban megalapítja
a statútumban
meghatározott
szolgálatokat, közvállalatokat, intézményeket és szervezeteket, valamint felügyeletet gyakorol működésük felett.

A Zentai Kommunális-lakásgazdálkodási Közvállalat megszervezéséről szóló rendelet (Zenta Község Hivatalos Lapja, 2/2007. szám) 12. szakasza 1. bekezdésének 5. pontja alapján a vállalat igazgatóbizottsága a Zentai KKT jóváhagyásával meghozza a vállalat hosszú- és középtávú munka- és fejlesztési tervét és az üzletvitel éves programját.
A Zentai Kommunális-lakásgazdálkodási Közvállalat 2012. október 12-én tartott ülésén meghozta a vállalat 2012. évi üzletviteli programjának módosításáról és kiegészítéséről szóló döntést. A döntés ugyanezen a napon meg lett küldve az alapítónak további eljárás céljából.
A Zentai Kommunális-lakásgazdálkodási Közvállalat 2012. évi üzletviteli programjának módosítására és kiegészítésére azért van szükség, mivel a vállalat 2012. november 1-jétől a mezőőri tevékenység teendőit is végzi.

A Zentai Községi Tanács mint a Zentai Községi Képviselő-testület által hozott aktusok meghatalmazott előterjesztője javasolja a Zentai Kommunális-lakásgazdálkodási Közvállalat 2012. évi üzletviteli programja módosításának és kiegészítésének jóváhagyásáról szóló végzés meghozatalát. 

A Zentai Községi Képviselő-testület miután megvitatta a Zentai Községi Tanács javaslatát és a Zentai Községi Képviselő-testület költségvetési és pénzügyi bizottságának véleményét, a rendelkező rész szerinti végzést hozta.
Szerb Köztársaság                                                                        Širková Anikó s.k.
Vajdaság Autonóm Tartomány
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Z e n t a

A 2012. ÉVI ÜZLETVITELI TERV MÓDOSÍTÁSA

 ÉS KIEGÉSZÍTÉSE 

I.

„Általános részleg „ munkaleírások részében (11 old.)kiegészül:

Az általános részleg munkafeladatai általános-jogi, személyzeti, higiéniai jellegüek, valamint a vállalat vagyonának és létesitményének az örzését ölelik fel. Munkanapokon  délelőtt és délután valamint  a hétvégeken a diszpécser- és portásszolgálat egybe van kötve, így ezzel jobban kihasználjuk a munkaerőforrást.

A Zentai Községi Képviselőtestület  2010. julius 6.-ai 320-14/2010-III  számú határozata  alpján, ( Határozat a vetések és az ültetvények, mezőgazdasági földterületek, földutak és csatornák védelméről ) a vállalat mezőőr tevékenységet folytat.

Ezeken a munkafeladatokon összesen  13+11 beosztott dolgozó van.

II.

 „Az üzletvitel finanszírozási forrásai„  részben (12oldalon), kiegészül:

A vállalat a folyó üzletvitelét saját bevételekből, azaz a piacon a község lakosságának ás gazdaságának nyújtott kommunális szolgáltatások végzésével megvalósított bevételekből finanszirozza.  A költségvetéssel jóváhagyott eszközök az alaptevékenység ellátásához szükséges állóeszközökbe való beruházási befektetések finanszirozására szolgáló céleszközök. A  vállalat  közvállalatkánt önállóan látja el tevékenységét, költségvetési dotáció nélkül, éspedig az alapító aktusaival és rendeleteivel szabályozott kereteken belül.

A mezőőr szolgálat ellátásához a bevételek a községi költségvetésben biztosítottak.

III.

„Bevételek és kiadások” részben (17 oldalon), kiegészül:

	
	Terv  2011.
	Becslés 2011
	Terv 2012
	 Becslés 2011/  Terv 2011
	Terv 2012/  Terv2011

	Bevétel
	160.052.665
	167.951.329
	166.992.853
	1,05
	1,04

	Kiadás
	160.007.613
	166.699.706
	166.067.360
	1,04
	1,03


A bevételek és kiadások megnövekednek a 2012. év november és december hónapjára a mezőőr tevékenység költségeivel.

IV.

Az alaptevékenység végzésénél (18 oldal) tervezzük a káderállomány bővitését a következők szerint:

( túlnyomórészt a tevékenység bővítése miatt, és a közmunkákon alkalmazott dolgozók távozásával szükség mutatkozik a zöldfelületek karbantartásában és a téli szolgálat megszervezésében)

        mezőőr szolgálat felügyelője:                          1 munkavégző  KFV         szorzó  2,40

        mezőőr szolgálat dolgozója:                         10 munkavégző  FSZ           szorzó  1,62

        szakképzett dolgozók- különbüző szak         3 munkavégző  SZ              szorzó  1,95

V. 

A „6.Pénzügyi terv” (23.oldal) módosul:

A bevételek és kiadások mérlege

	
	Összes bevétel
	Terv 2011
	Megvalósítás 2011
	Kivetítés 2012
	Megvalósítás / Terv  2011
	Kivetítés/ Megvalósítás

	
	Összes bevétel
	160.052.665
	167.951.329
	166.992.853
	1,05
	0,99

	
	
	
	
	
	
	

	501
	Az eladott áru beszerzési értéke
	2.870.799
	2.443.804
	2.529.337
	0,85
	1,03

	511
	Felhasznált anyag
	13.024.354
	15.679.832
	12.322.705
	1,2
	0,78

	51З
	Felhasznált alkatrészek
	
	3.630.516
	3.757.584
	-
	1,03

	513
	Felhasznált energia
	13.881.197
	16.017.515
	16.626.128
	1,19
	1,03

	520
	Bruttó kereset költségei
	63.891.853
	61.202.482
	68.912.763
	0,96
	1,11

	521
	Kresetek járulékai és adói
	10.646.322
	10.862.335
	11.465.795
	1,02
	1,03

	522
	Vállalk. szerz. utánni téritések
	608.035
	846.778
	838.344
	1,39
	0,99

	526
	Igazgatóbizottsági tagok térit.
	75.841
	75.902
	84.336
	1
	1,11

	529
	Egyéb kiadások a dolg.részére
	2.121.646
	1.330.723
	1.920.358
	0,62
	1,44

	530
	Termelő szolgáltatások
	15.127.417
	31.740
	32.851
	-
	1,44

	531
	Kommunikációs kiadások
	1.908.623
	1.129.415
	1.174.944
	0,59
	1,03

	532
	Folyó karbantartás
	1.993.357
	6.348.261
	6.570.451
	-
	1,03

	533
	Felszerelés bérlése
	
	63.354
	65.571
	-
	1,03

	535
	Reklám és propaganda
	100.000
	38.624
	39.976
	0,38
	1,03

	539
	Egyéb szolgáltatások 
	1.302.660
	10.204.502
	10.561.660
	-
	1,03

	540
	Amortizáció
	13.135.542
	12.654.996
	13.097.921
	0,96
	1,03

	550
	Nem termelő szolgáltatások
	5.351.549
	4.922.161
	5.094.436
	0,92
	1,03

	551
	Reprezentáció
	895.969
	670.962
	694.446
	0,75
	1,03

	552
	Biztosítási dij
	1.564.262
	1.953.476
	2.021.848
	1,24
	1,03

	553
	Fizetésforgalmi költségek
	318.976
	288.683
	298.787
	0,9
	1,03

	554
	Tagsági díjak
	382.017
	405.223
	420.076
	1,06
	1,03

	555
	Adók
	2.872.604
	2.314.509
	2.395.517
	0,8
	1,03

	559
	Egyéb nem anyagi költségek
	2.106.440
	1.298.132
	1.343.566
	0,61
	1,03

	562
	Kamatköltségek
	2.097.942
	881.958
	912.827
	-
	1,03

	563
	Megval. árfolyamkülönbségek
	
	3.212
	3.325
	-
	1,03

	579
	Egyéb nem besorolt költségek
	342.722
	348.871
	360.771
	1,01
	1,03

	588
	Követelések biztosítása
	3.387.784
	5.521.039
	2.521.039
	1,53
	0,45

	
	A kapott adományok költségei
	
	2.050.000
	
	-
	-

	
	Halasztott adókötelezettségek
	
	3.481.000
	
	-
	-

	
	Összes kiadás
	160.007.613
	166.699.706
	166.067.360
	1,04
	0,98

	
	Nyereség
	45.052
	1.251.624
	925.493
	-
	1,01

	
	Veszteség
	
	
	
	
	


VI. 

A „4. MELLÉKLET: Keresetek és kiadások -2012.évi terv-újonnan foglalkoztatottak” megváltozik

	HÓNAP
	KERESETEK ( a PPOD és ZIP ürlapokból)
	Szerződés szerinti kifizetések
	Egyéb juttatások (jub. díjak,szol. tám., végkielégítés)
	Egyéb juttatások
	Kereset a nyereségből(osztalék)
	A foglalkoztatottak száma
	Szerz. alkalmazottak száma

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7
	8

	Január
	105.462
	-
	-
	-
	-
	2
	-

	Február
	105.462
	-
	-
	-
	-
	2
	-

	Március
	105.462
	-
	-
	-
	-
	2
	-

	Április
	109.681
	-
	-
	-
	-
	2
	-

	Május
	109.681
	-
	-
	-
	-
	2
	-

	Junius
	109.681
	-
	-
	-
	-
	2
	-

	Julius 
	109.681
	-
	-
	-
	-
	2
	-

	Augusztus
	109.681
	-
	-
	-
	-
	2
	-

	Szeptemb.
	109.681
	-
	-
	-
	-
	2
	-

	Október
	110.668
	-
	-
	-
	-
	2
	-

	November
	748.157
	-
	-
	-
	-
	16
	-

	December
	748.157
	-
	-
	-
	-
	16
	-

	Össz:
	2.581.454
	-
	-
	-
	-
	-
	-


VII. 

A „5. MELLÉKLET: Keresetek és kiadások -2012.évi terv- összegzés (régi fogl. +újonnan foglalk.)” megváltozik

	HÓNAP
	KERESETEK ( a PPOD és ZIP ürlapokból)
	Szerződés szerinti kifizetések
	Egyéb juttatások (jub. díjak,szol. tám., végkielégítés)
	Egyéb juttatások
	Kereset a nyereségből(osztalék)
	A foglalkoztatottak száma
	Szerz. alkalmazottak száma

	Január
	5.404.640
	68.901
	199.747
	49.434
	-
	122
	18

	Február
	5.404.640
	68.901
	185.527
	49.434
	-
	122
	18

	Március
	5.404.640
	74.925
	15.000
	49.434
	-
	122
	22

	Április
	5.620.826
	68.901
	86.673
	49.434
	-
	122
	18

	Május
	5.620.826
	68.901
	15.000
	49.434
	-
	122
	18

	Junius
	5.620.826
	68.901
	275.368
	49.434
	-
	122
	18

	Julius 
	5.620.826
	68.901
	0
	49.434
	-
	122
	18

	Augusztus
	5.620.826
	68.901
	0
	49.434
	-
	122
	18

	Szeptemb.
	5.620.826
	0
	0
	49.434
	-
	122
	22

	Október
	5.671.413
	152.721
	0
	49.434
	-
	122
	24

	November
	6.308.902
	68.901
	111.880
	49.434
	-
	136
	18

	December
	6.308.902
	68.901
	63.440
	49.434
	-
	136
	18

	Össz:
	68.228.093
	922.680
	952.635
	593.208
	-
	
	


                                                                                                                    KLKV ZENTA
