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TPAJT CYBOTHIIA

T'pancka ympasa

Bpoj: 160-208-00-06/2012-03272
JTlatym: 20.06.2012

CYBOTULIA

T'pancka ympasa rpama CYBOTHIIA, Ha ocHOBY wi. 9. H 10. 3ak0oHa O JeQUHCTBEHOM GHDPAYKOM CILHCKY
(,,CryxGenn rmacuuk PC", 6poj 104/09) u wiana 192. 3akoHa 0 OMIITEM YIPABHOM MOCTYIKY (,,CITyKGeHH JHCT
CPJ¥, 6p. 33/97, 31/01 u ,,Ciyx6eru rmacauk PC*, 6poj 30/10), moHOCH

PEIIEBE

O HCIIPABITH ITOJTATKA - Hme n/n1n Hme poxnTtesba n/nian Ilpesnme, MecTo pohema

BPIIN CE HCIIPABKA JIHYHHUX IOJATAKA y JeQHHCTBEHOM GHPadKOM CIIHCKY IIOJ PEIHHM GpojeM
6729798, ca

use: JUVKITh (HEJIEJBKO) CEEXKAHA, JM5r 0112972825029, poensa: 01.12.1972 zooune y: / ,
nox: Kercki w3 MATKA BYKOBITRA 28, cipar 0 , ctan 0 , HOBU KEJHUK, CYBOTHIIA - TPATL

TaKo J1a I7IacH:

uie: BYKITh (HEJIEJBKO) CBEXKAHA / PUKIC (NEDELJKO) SNJEZANA /, M5 0112972825029, pofien/a:
01.12.1972 z00use y: BANJA LUKA / BOSNA 1 HERVEGOVINA, non: Kerckn 13 MATKA BYKOBITRA 28,
cnpar 0, ctan 0 , HOBU XKEJTHUK, CYBOTHIIA - TPAJT.

Obpasioxeme

3aKOHOM O Je/IMHCTBEHOM GHPAuKOM CICKY NIPOTIHCAHO j€ /1a CBaKa MPOMeEHa y GHPaTKOM CITHCKY Mopa Jia ce
3aCHMBA Ha OIroBapajyhieM pememy Koje ce JIOHOCH MO CHYKGEHOj YKHOCTH IIM Ha 3aXTeB rpahama, a Ha
OCHOBY IOJIaTaKa y MaTHYHHM KESHTaMa, IPYTHM CITyKGEHIM SBH/IEHIjaMa H jaBHIM HCTpaBaMa (*WiaH 9), Kao i
[a pelIesa Ha KOjHMA Ce 3aCHHBAjy NPOMEHE y OHPAadKOM CIHCKY MOHOCH O 3aK/bydeEa GHPAYKOT CITHCKA
OIINTHHCKA, OJHOCHO IpajcKa ynpasa (wiad 10. cTas 1).

Ha ocHoBy m3Boza i3 Matnuse kiure HOBI JKETHIIK koja ce Bomu 3a rpag/onmraay CYBOTILIA , MaTHIHO
noxpydje CYBOTHIIA , mox tekyhim 6pojem 6/BANJA LUKA 3a roausy 2004, OIHOCHO JIHYHE KapTe H3[aTe
ox MuHucTapcTBa yHyTpammsHuxX mociaoBa, 1TV 3a CYBOTHULIA perucrapckn Gpoj . OMIYYEHO je Kao y
JIHCTIO3HTHBY PEIlerha.

VHyTCcTBO 0 IPaBHOM CpeACTBY: [IPOTHB OBOT pElIema MOKE Ce TOMHETH KanGa MIHHCTapCTBY 3a Jby/ICKa H

MamHHCKa TIpaBa, NpKAaBHY YNpaBy H JIOKATHY CAaMOYNpPaBY y POKY O 24 dYaca OX JaHa Kaja je PelIeme
TIPHMIBEHO.

HAYEJHUK
TPAJICKE VIIPABE




Република Србија

Аутономна Покрајина Војводина

Општина Сента

Општинска управа

Начелник Општинске управе

Број: 111- 3 /2021-IV/01
Дана: 21.10.2021. године

С Е Н Т А 

  
На основу члaна 94. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуоправе ("Сл. гласник РС", бр. 21/2016.,113/2017., 95/2018.,113/2017-други закон., 95/2018- др. закон., 86/2019-др.закон и 157/2020-др.закон) и  члана 12. и 13. Уредбе о спровођењу интерног и јавног конкурса за попуњавање радних места у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе  ("Сл. гласник РС", бр. 95/2016), Општина Сента, Општинска управа општине Сента оглашава 
ЈАВНИ КОНКУРС ЗА ПОПУЊАВАЊЕ ИЗВРШИЛАЧКИХ РАДНИХ МЕСТА 
I Орган у коме се радна места попуњавају: 
1. Одељење за општу управу и друштвене делатности, Одсек за друштвене делатлности – радно место Послови пријема захтева за остваривање породиљских права и  права на родитељски и дечији додатак - технички послови у вези са остваривањем трошкова боравка деце у предшколској установи - млађи референт
Број извршилаца: 1

Опис послова:
- обавља административно техничке послове припремања предмета за одлучивање у вези остваривања права на накнаду трошкова боравка у предшколској установи за децу без родитељског старања,

- обавља административно техничке послове припремања предмета за одлучивање у вези остваривања права на накнаду трошкова боравка у предшколској установи за децу са сметњама у развоју,

- обавља административно техничке послове припремања предмета за одлучивање у вези утврђивању права на накнаду дела трошкова боравка у предшколској установи за дете трећег односно четвртог реда рођења,

- врши контролу извештаја предшколске установе о остваривању права на накнаду, 

- обавља административно-техничке послове припремања предмета за одлучивање у вези са утврђивањем права на регресирање трошкова боравка у Дечјем вртићу „Снежана-Hófehérke” у Сенти по прописима општине Сента,

- обавља административно-техничке послове припремања предмета за одлучивање у вези са утврђивањем права на превоз деце и њихових пратилаца ради похађања припремног предшколског програма на удаљености већој од два километра,

- врши контролу извештаја предшколске установе о остваривању права на накнаду трошкова боравка у предшколској установи за децу без родитељског старања и  за децу са сметњама у развоју и извештај доставља надлежном министарству,

- врши контролу извештаја предшколске установе о остваривању права на накнаду трошкова боравка у предшколској установи за децу трећег односно четвртог реда рођења и извештај доставља надлежном покрајинском секретаријату,

- врши контролу месечног извештаја предшколске установе о реализацији припремног предшколског програма у трајању од 4 сата дневно по извршеној контроли извештава надлежно министарство,

- врши пренос и књижење средстава за реализацију припремног предшколског програма у трајању од 4 сата, 

- обавља административно-техничке послове припремања предмета за одлучивање у вези са утврђивањем права на превоз деце и њихових пратилаца ради похађања припремног предшколског програма на удаљености већој од два километра, односно ученика основне школе на удаљености већој од четири километра од седишта школе,

- обавља административно-техничке послове припремања предмета за одлучивање у вези са утврђивањем права на смештај и исхрану деце и ученика са сметњама у развоју, без обзира на удаљеност места становања од школе,

- обавља административно-техничке послове припремања предмета за одлучивање у вези са утврђивањем права на превоз ученика на републичка и међународна такмичења, 

-обавља административно-техничке послове за потребе Комисије за процену потреба за пружањем додатне образовне, здравствене и социјалне подршке детету и ученику,

- обавља административне послове у вези спровођења конкурса за стипендирање студената виших школа и факултета из буџета општине Сента,

- обавља административне послове у вези спровођења Акционог плана за унапређење образовног статуса Рома,

-обавља административне послове у вези спровођења националних, покрајинских и општинских стратегија и акционих плановима за децу и младе,

- обавља административне послове у вези спровођења конкурса за дотацију цивилних организација из буџета општине,

- обавља послове у вези суфинансирања трошкова путовања ученика средњих школа,

- контролише месечне извештаје превозника о издатим месечним картама,

- издаје уверења о просечној месечној заради ученицима средњих школа и студентима виших школа и факултета потребних за домски смештај и за добијање стипендије,

- обавља послове око Дечје недеље,

- обавештава родитеље о потреби уписа ученика у први разред основне школе,

- израђује мултимедијални материјал (презентације, дипломе, захвалнице, позивнице, штампане проспекте, постере, билборде и остало),

- прикупља, уноси, дигитализира и израђује документе, слике и текстове,

- по потреби замењује запосленог на  техничким пословима у вези остваривања права на дечји додатак и на техничким пословима у вези са остваривањем права на накнаду зараде за време породиљског одсуства и признавања права у области борачко-инвалидске заштите,

- саставља месечни извештај о свом раду који извештај доставља руководиоцу одсека, начелнику одељења и начелнику Општинске управе,

- обавља и друге послове по налогу руководиоца одсека, начелника одељења или начелника Општинске управе.

Услови: 
Општи услови: стечено средње образовање у четворогодишњем трајању, положен државни стручни испит, завршен приправнички стаж.  познавање рада на рачунару (MS Office пакет и интернет), познавање (српског и мађарског) језика и писма који су у службеној употреби у општини.
2. Одељење за буџет и финансије- Одсек за локалну пореску амдинистрацију- радно место- Систем администратор информационих система и технологија (ИТ администратор) - сарадник
Број извршилаца: 1
Опис послова:
- води базу података - регистар обвезника изворних прихода,

- израђује, мења и допуњује софтверску подршку за пријем и обраду, књижење и контролу локалних јавних прихода,

- прати израду свих извештаја у вези утврђивања и контроле локалних јавних прихода,

-саставља извештај о дужницима локалних јавних прихода ради наплате принудним путем,

- уноси податке из пореских пријава физичких и правних лица,

- ажурира базе података потребних за доношење решења о утврђивању локалних јавних прихода,

- припрема базе података  за појединачну штампу решења о утврђивању локалних јавних прихода,

- припрема базе података и координира процес масовне штампе решења за утврђивање локалних јавних прихода путем Хибридне поште,

- штампа решења и уплатнице  ради наплате локалних јавних прихода,

- припрема решења  и уплатнице за достављање, организује и води евиденцију о току достављања,

- спроводи процедуру стартовања и искључивања рачунарског система,

- стара се о заштити базе података и архивирању података,

- врши контролу приступа рачунарском систему,

- инсталира софтвере и упућује запослене у његову правилну примену,

- контролише правилну примену корисничких упутстава,

- отклања застоје у раду опреме,

- саставља  годишњи извештај о свом раду, који извештај доставља начелнику одељења и начелнику Општинске управе,

- обавља и друге послове по налогу начелника одељења и начелника Општинске управе.

Услови: 
Општи услови: стечено високо образовање из научне области информатике на основним академским студијама у обиму од најмање 180 ЕСПБ бодова, основним струковним студијама, односно на студијама у трајању од две године, положен државни стручни испит и најмање три године радног искуства у струци, оспособљеност за рад на рачунару и познавање (српског и мађарског) језика и писма који су у службеној употреби у општини.
Стручне оспособљености, знање и вештине које се проверавају у изборном поступку: 

· оспособљеност за рад на рачунару – усмено и писмено 
· познавање (српског и мађарског) језика и писма који су у службеној употреби у општини - усмено

III Место рада: 24400 СЕНТА, Општина Сента, Општинска управа општине Сента, Главни трг 1.  

IV Адреса на коју се подноси пријава: 

Општина Сента, Општинска управа општине Сента, Главни трг 1, 24400 СЕНТА, са назнаком: "за јавни конкурс" и наводом радног места за које се пријава подноси. 
V Лице које је задужено за давање обавештења о јавном конкурсу: 

Ева Гере, руководилац Одсека за општу управу – сарадник, телефон: 024/655-487 е-маил: radniodnos@zenta-senta.co.rs 
 VI Рок за подношење пријава на јавни конкурс је 15 дана. Рок почиње да тече   од дана оглашавања обавештења о јавном конкурсу у дневним новинама “Дневник ”  и „Маgyar Szó”.
VII Докази који се прилажу уз пријаву на јавни конкурс:
· пријава са биографијом и наводима о досадашњем радном искуству,
· оригинал или оверена фотокопија дипломе којом се потврђује стручна спрема ,

· оригинал или оверена фотокопија доказа о положеном стручном испиту за рад у државним органима (лице са положеним оправосудним испитом уместо уверења о положеном стручном испиту за рад у државним органима достављају оригинал или оверену фотокопију уверења о положеном  правосудном испиту ), 

· оригинал или оверена фотокопија  доказа  о радном искуству у струци, 

· извод из Матичне књиге рођених,

· уверење о држављанству,

· доказ да није правоснажно осуђивано на безусловну казну затвора од најмање шест месеци и 

· доказ да раније није престајао радни однос у државном органу, односно органу аутономне покрајине или јединице локалне самоуправе, због теже повреде дужности из радног однос 
Сви докази прилажу се у оригиналу или у фотокопији која је оверена у општини, суду или код јавног бележника.

VIII Трајање радног односа:
За наведена радна места, радни однос се заснова на неодређено време.

IX Место, дан и време када ће се сровести изборни постуопак:
Са кандидатима чије су пријаве благовремене, допуштене, разумљиве, потпуне и уз које су приложени сви потребни докази и који испуњавају услове за оглашено радно место назначене вештине и знања биће провераване у просторији пословне зграде Општинске управе општине Сента – Андрушко сала почев од 22.11.2021. године, о чему ће кандидати бити обавештени писменим путем. 
Напомене: 

Неблаговремене, недопуштене, неразумљиве или непотпуне пријаве и пријаве уз које нису приложени сви потребни докази у оригиналу или фотокопији овереној у општини, суду или код јавног бележника, биће одбачене. 

Јавни конкурс спроводи Конкурсна комисија коју је именовао Начелник Општинске управе општине Сента. 

Јавни конкурс објављен је на интернет страници и огласној табли Општинске управе општине Сента
  

                                                          Начелник Општинске управе општине Сента

                                                                     Едит Шарњаи Рожа, дипл.правник

