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Tizennégy palyakezdd a Kozigazgatasi Hivatalban

A zentai Kozigazgatasi Hivatal és a munkakézvetité szolgalat Elsé esély elnevezésii kozos
projektuma dsszesen tizennégy palyakezdo fiatal, koztiik négy egyetemi, harom féiskolai és
hét kozépiskolai végzettséggel rendelkezé személy szamara tette lehetdvé azt, hogy a koz-
igazgatasban elhelyezkedve szerezzenek munkatapasztalatot és szakmai gyakorlatot.

Az EIs6 esély elnevezésti projektum arra
irdnyul, hogy azok a fiatalok, akik kordbban
még semmiféle munkatapasztalatot sem sze-
reztek, lehetdséget kapjanak a munkavégzés
terén megvalosulé tapasztalatszerzésre, illet-
ve ezdltal arra is, hogy a hivatalos szakmai
gyakorlat iddszakdnak leteltét kovetGen szak-
vizsgat tehessenek. A projektum Kkoltségeit,
igy a fiatalok jarandésagat is teljes egészében
a munkakozvetitd szolgdlat fedezi, a Kozigaz-
gatasi Hivatalnak munkaaddként csupdn az a
kotelezettsége, hogy kiképezze dket. A fiata-
lokat az illetékesek az iskolai végzettségiiknek
megfelelé munkdt végzé személyek mellé
osztottdk be, mindegyikiik mellé mentort
neveztek ki, akik azért felelnek, hogy a pélya-
kezd6k megfelelé modon vegyék ki résziiket
a munkabdl. Bizonyos feladatokat ugyanis
mar a kezdeti iddszakban, kiilonosebb mun-
katapasztalat nélkiil is el tudtak végezni. Va-
rosunk vezetdi azonban joggal biznak abban,
hogy a Kézigazgatdsi Hivatalban eltoltott né-
hany hénap utdn médr komolyabb feladatokat
is el tudnak majd latni a fiatalok, még hatéko-
nyabba téve ezdltal a hivatal munkajat.

Sirkova Anik polgirmester szerint az on-
korményzat szdimara azért kiilonosen fontos ez
az akci, mert ezzel lehetdség nyilik arra, hogy
kozségiink fiataljai munkdba alljanak, és munka-
tapasztalatot szerezhessenek. A polgdrmester asz-
szony azt is elképzelhetonek tartja, hogy késébb,
amikor lehetéség nyilik a Kozigazgatasi Hiva-
tal felduzzasztasara, ezek kozil a fiatalok kozil
keriilnek majd ki az 4] munkatarsak, hiszen
egyrészt 6k addigra mar ismerni fogjak a hiva-
tal kiilonféle munkafeladatait, masrészt addigra
a hivatal vezetdi is latni fogjak majd, kik azok,
akikre esetleg hosszabb tdvon is lehet szamitani.

Az Elsé esély elnevezésti projektum ke-
retében négy egyetemi végzettségi fiatal, koz-
tiik harom okleveles kozgazddsz és egy mez6-
gazdasagi oklevéllel rendelkezé személy, harom
fiskolai végzettségt, koztik két k(’)zgazdz’lsz és
egy muszaki féiskolt végzett fiatal és hét ko-
zépiskolai végzettséggel rendelkezd, koztiik hat
glmnazmmot végzett személy €s egy kozgazda-
sagi technikus kertilt a zentai Kozigazgatdsi Hi-
vatalba, ahol valamennyien igyekeznek minél
hatékonyabb munkat végezni, igy hdlalva meg
a nem mindennapi lehetdséget.

- A Komgazggaﬂ Hlvatal.ban szakmal@yakonlatot‘t‘e’ljesno fiatalok Slrkova Anlko
polgarmest'gr asszonnyal (5 Racz@zabo Laszloval ) kozsegl képviselo:-testilet elnokevel
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A Call Center informacios szolgaltato rendszere a lakossag érdekeit szolgalja

Nemrég kozségiinkben is kialakitotték a Call Center informacids szolgaltaté rendszert,
amely siirgds eljaras utjan oldja meg a polgarok problémait, illetve ilyen médon nyiijt tajékoz-
tatast szamukra a felmeriilo kérdésekkel kapcsolatban. A rendszer magaban foglalja az 6sszes
kozvallalat és a kozség munkajanak 6sszehangolasat, amivel tjszeriien és funkcionalisan segiti
a problémak megoldasat, de emellett lehetové teszi a kozvallalatok hatékony ellendrzését, il-
letve a polgarok kommunalis problémainak hatékonyabb megoldasat is.

A tavalyi év folyamén az onkorményzat a
Tartoményi Régiokozi Egyiittmiikodési és
Helyi Onkormanyzati Titkarsag palyazatan
1320000 dindros tdmogatast nyert a Call
Center rendszerének kialakitdsara, aminek
megvaldsitisihoz az onkorményzat tovabbi
500 000 dindros 6nrésszel jarult hozza. A pro-
jektum alapja a polgarok jobb kiszolgédldsa az
onkormanyzat, illetve a kozvallalatok részércl
azon problémdk megolddsa terén, amelyek
kozvetleniil befolyasoljak a polgdrok minden-
napjait. A polgarok telefonon, SMS-ben vagy
e-mailben tehetik fel kérdéseiket, mondhat-
jak el problémaikat, a kozpont munkatdrsai
kotelezettséget vallalnak arra, hogy 48 6rdn
beliil valaszolnak, az illetékesek pedig a lehet
legrovidebb id6n beliil megkezdik a probléma
megoldasat.

A polgdrok kérelmeinek kozpontositott
fogaddsa kozségiinkben tobbféle médon tor-
ténhet:

—a kozpont ingyenes telefonsziman keresztil:
024/655-400

- az SMS-kozponton keresztil: 064/872-53-41

- e-mail tjan: callcenter@zenta-senta.co.rs.

A kérelmeket a kozpont munkatdrsai az
atvétel utdn csoportositjak, és tovabbitjak az

illetékes szolgalatokhoz. A problémak, ami-
ket a polgdrok bejelenthetnek, a kovetkezok
lehetnek: a kozvilagitds meghibasoddsa, a me-
legviz-hdlozat meghibdsoddsa, a vizvezeték- és
a csatornahdlozat csoveinek elduguldsa vagy
megrepedése, a csatorndk fedelének hidnya,
a zoldovezetben valo parkoldssal kapesolatos
problémék, az illegalis hulladéklerakok, a
kébor kutyak elszaporodasa, a zoldovezetek,
a jatszéterek és a temeték karbantartdsanak
problémdi, a kozlekedési jelzérendszer, vala-
mint egyéb azon kozvallalatok munkakorébe
tartozé problémak, amelyeknek alapitdja vagy
tarsalapitdja Zenta kozség onkormanyzata.

A kozpontba beérkezé kérdéseket annak
koordindtora tovdbbitja a megfeleld helyek-
re, esetiinkben a Kommunalis és Lakastigyi
Kozvallalathoz, az Elgas Kozszolgdltato Val-
lalathoz, a Szocidlis Védelmi Kozponthoz, a
kiilonféle feliigyel6ségekhez, s6t a helyi kozos-
ségekhez is. Zenta az els6 olyan kozség, ahol
a helyi kozosségeket is sikeriilt beépiteni ebbe
a rendszerbe, aminek koszénheten a helyi
kozosségek munkdjara vonatkozé kérdéseket
is feltehetik a polgdrok a Call Center munka-
tarsanak. De természetesen ez forditott eset-
ben is érvényes: ha a polgar nem rendelkezik

HIVJON MINKET ES
48 ORA ALATT VALASZOLUNK

A kvethezd timakdrben virjuk jolenthozésdt:

kozterilobek, kozvildgitas melegyiz-halozat vizvesstek és ceatorahaidzal
csatomaaknak tetsjensk hidnys. vad hulladékderakok koborkutyak. ar
ebmenhely munkim tszdterok. lometok. kasdekedesi sagnalizacd stb

hogy hatskonyabban oldjuk meg az On és a kozség problémail

ZOVITE NAS, A MI CEMO DATI ODGOVOR

urokuoo 48 SATI

U sledetim oblastima otekujemo Vada javijanje:
j@vne povriine, javna rasvela. toplovodna mveda, vodovodna | kanalizaciona
mrela, nepostojanie podopca kanalizacionog Sahta. divije deponge, psi
lutakce, rad skionifta 2a pse. igralifta, grobja. sacbracajna signalizaciia id,
ka0 bi Smo efikasnije redd Vad problem | probleme Dpating

tel.: 024 / 655 - 400

sms: IZIEMr 872-53-41
callcenter@zenta-senta.co.rs
www.zenta-senta.co.rs

a Call Center eléréséhez sziikséges technikai
feltételekkel, akkor bemehet a helyi kozosség
épiiletébe, és az ott dolgozoknak is jelentheti a
problémat, akik ezutdn szintén tovabbitjak azt
a megfeleld szerveknek.

A Call Center miikodésének modja rend-
kiviil egyszerd. A polgarok ingyenes telefon-
hivas Gtjan, az SMS-kozponton keresztiil vagy
e-mail utjan a Call Center munkatdrsainak
eléterjesztik  kérelmeiket, amelynek sordn
megadjak személyes adataikat is. A kérelme-
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ket a fogadas utdn az illetékesek nyilvantar-
tasba veszik, és a problémdk jellege szerint
osztalyozzak, illetve aszerint, hogy melyik koz-
vallat az illetékes az adott probléma megolda-
saért, majd tovabbitjak az adott kozvallalathoz.
Akérelem dtvétele utdn a kozvéllalatok kotele-
sek valaszinformaciot adni a siirgds eljarasban
megoldand6 probléma dllasarél, amit a Call
Centerhez kiildenek, majd a Call Center olyan
tton tdjékoztatja a polgarokat, ahogyan azt 6k
a probléma beterjesztésekor kérték.

Minden kozvéllalat koteles napi szinten
vezetni a polgdrok kérelmeinek beérkezésé-
16l 52616 nyilvantartdst. Ugyszintén kotelesek
beszdmolot késziteni és azt kézbesiteni a Call
Centernek, amely a beszamoldk alapjan ren-

delkezni fog a beérkezett kérelmekre és a
megoldott problémakra vonatkozé adatokkal.
Ilyen médon a Kozségi Kozigazgatasi Hiva-
talnak betekintése lesz a polgarok problémai
megoldasanak hatékonysdgaba, valamint le-
hetdsége arra, hogy gyorsan és megfeleléen
reagalhasson ezen hatékonysag névelése ér-
dekében.

Az egész rendszer lényege a kotelezett-
ségvallalasban 4ll, hiszen ha visszamegyiink
az idében, valamennyien nagyon sok esetben
tapasztalhattuk azt, hogy a polgari bejelentése-
ket az illetékes szervek nem kezelték megfelel6
odafigyeléssel, gyakran megtortént példaul az
is, hogy a polgdrok soha nem kaptak vélaszt
az dltaluk feltett kérdésekre. Ilyesmi a rend-
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szer bevezetését kovetéen mar nem fordulhat
elé, mivel a rendszer mindent jegyez, minden
informdciot tarol, ezaltal minden visszakeres-
hetévé valik, sét statisztika is késziil arrdl, egy
adott id¢szakban hova milyen kérdések érkez-
tek, illetve arrdl is, hogy a bejelentett problé-
mékra melyik teriileten milyen aranyban sike-
riilt megoldast talalni.

Az 6nkorményzat szdmdra a rendszer leg-
fontosabb hozadéka az, hogy ezentil a viros-
vezetés jobban fel tudja majd mérni, milyen
problémakkal kell nap mint nap szembesiil-
niiik a polgdroknak, mik azok a dolgok, ame-
lyekre jobban oda kell figyelni ahhoz, hogy
kézségiink lakossdga jobban érezze magit te-
lepiiléseinken.
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Az bnkormanyzat illetékesei nagy erokkel dolgoznak a parkolds kérdésének rendezésén

- Amikor az 0j véarosvezetés megkezdte
munkdjdt, nagy erékkel lattunk hozzd a par-
kolas problémajanak megolddsahoz. Rajéttink
azonban arra is, hogy az el6z6 hatalomnak, a
nagy igéretek ellenére, nem voltak komoly
szandékai ezzel kapcsolatban, hiszen nemcsak
nem irdnyoztdk elé a megfeleld tételeket a kolt-
ségvetéshen a parkolok kialakitdsara, hanem
még az ehhez sziikséges terveket sem dolgoztdk
ki. Eppen ezért a legelejétol kezdtiik el a folya-
matot: az idei koltségvetéshen tobb millié di-
nart irdnyoztunk el a tervek kidolgozasara és
a parkoldhelyek kialakitdsdra, s6t mar a tervek
elkészitésére vonatkozo kozbeszerzési palydza-
tot is kifrtuk, amelynek eredménye értelmében
az jvidéki Miiszaki Kar kozlekedési szaka végzi
el a munkat - magyardzza Goran Jovanovic, a
kozségi tandcs kommunalis tigyekkel és varos-
rendezéssel megbizott tagja.

A munka eredményeként az illetékes szer-
vek megkapjak a terveket, ami alapjan ki lehet
majd jelolni a parkoldsra alkalmas helyeket.
Ezen tervek kidolgozdsinak a parkolohelyek
kijelolése mellett a mésik 6 célja a kozlekedés
muszaki szabdlyozdsa. A tervek megsziiletését

Vérosunk kozpontjaban évek 6ta jelentds fennakadasokat okoz a parkolas kérdése. Piaci
napokon kiilonosen megnehezitik a kozlekedést a mindenféle rendszerszeriiséget nélkiilozve
a Posta utca és a F6 utca mindkét oldalan sorjazva veszteglo gépjarmiivek. Kiilonféle kisérletek
sziilettek ugyan a probléma megoldasara, de atfogé megoldas eddig még nem sziiletett. Az
onkormanyzat illetékesei ezért ligy dontottek, az idei koltségvetésben tobb millié dinart ira-
nyoznak el6 a tervek kidolgozasara és a parkolohelyek kialakitasara.

a kozlekedés biztonsagosabba tételére valo to-
rekvések és a torvényes kotelezettségek is indo-
koljak.

- Az a tény, hogy Zenta azon kevés kozsé-
gek kozé tartozik Szerbidban, amelyeknek még
nincs ilyen terviik, azok munkajat mindsiti, akik
az el6z6 évtizedben vezették a varost. A tervezés
sordn, ami kb. két-hdrom hénapot vesz majd
igénybe, Osszefrjak a kozség egész teriiletén
levé Gsszes horizontdlis és vertikalis kozlekedési
jelet, felmérik az utcdkban és a f6bb ttkeresz-
tezédésekben zajlé forgalom intenzitsat, majd
ezek alapjan kidolgoznak egy 1j, dtfogd tervet
a kozlekedési jelek elhelyezésére a kozség min-
den egyes utcdjaban. Javaslatot tesznek arra is,

hol milyen médon lehetne lassitani a forgalmat,
hogyan lehetne biztonsigosabba tenni a kriti-
kus kozlekedési pontokat, kellene-e valahova
fekvérendért vagy villanyrendért elhelyezni,
illetve egyiranyu vagy kétirnyu legyen-e a for-
galom az adott utcban - hangsilyozza Goran
Jovanovi¢, a kozségi tanacs kommundlis tigyek-
kel és varosrendezéssel megbizott tagja, hozzi-
téve, a terv részét képezi majd a parkolohelyek
kijelolése is a kozpontban, ami alatt nemcsak a
meglevé helyek kijelolését, hanem 1j parkolds-
ra alkalmas helyek kialakitasdt is kell értent, ter-
mészetesen a kozlekedésbiztonsagi szempontok
teljes kord figyelembevételével.

\mindentéleliendszerszeriségednélkulozyelaleostalutealmindkétoldalantsorja
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A Dr. Gerd Istvan Egészségiigyi Kozpont
paritasi bizottsiganak feladatai kozé tartozott a
meglévo felszerelések és az épiiletek elosztdsa az
tGjonnan megalakult intézmények kozott, illetve
annak meghatdrozdsa is, hogy a kozpont dol-
gozoi kozil ki melyik tj intézményben folytassa
majd tovabb a munkdjat. A munkasok idejében
megkaptak az 1) munkaszerzédéseiket, ezen
a téren tehdt semmiféle fennakadds nem volt
tapasztalhato a dezintegracios folyamat megva-
l6suldsa sordn.

A Kkérhazhoz tartozé rendelék némelyike
teriiletileg hosszabb-r6videbb idére a kézpon-
ti egészséghdz tertiletén maradt. Gondolok itt
elsésorban az onkoldgiai rendelére, illetve a
belgy6gydszati, tiidészakorvosi, a neurolégiai,
valamint a pszichidtriai ambulancidra. Az itt
dolgozé személyek a kérhdz munkatdrsai, a
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A zentai Dr. Ger6 Istvan Egészsegligyi Kozpont szétvaldsa

A zentai Dr. Gerd Istvan Egészségiigyi Kozpont szétvalasa a tavalyi év decemberében fejezo-

dott be. A folyamat eredményeképpen megalakult a Zentai Korhaz, a Zentai Egészséghaz és a
Zentai Gyogyszertar. A zentai mentdszolgalat az egészséghaz keretein beliil folytatja munkajat.

Ez a szolgalat egyébként az intézmény egyik legjobban miikodé szolgalata, munkajanak miné-
sége jelentés mértékben a koztarsasagi atlag felett van.

felszerelések is a kérhdz tulajdondban allnak,
a rendel6k helyiségeit pedig a kérhdz az elére
megbeszélt feltételek szerint bérli az egészség-
haztol.

A kérhdz tartomdnyi, az egészséghaz és a
gyogyszertar kozségi alapitdsi intézmények
lettek, amelyek dolgozéinak tovabbra is a Koz-
tarsasagi Egészségbiztositasi Alap biztositja a
fizetést, valamint a betegellitashoz szikséges
gyogyszereket és az egyéb eszkozoket is, mint
amilyen példaul a fasli, az injekcids td, az injek-
ci6s fecskendd és hasonlok. Az egészséghdz és a
gyogyszertar esetében azonban az egészségiigyi
eszkozok - mint példaul a vérnyomasmérd
vagy az EKG-gép stb. - javitasat és cseréjét, va-
lamint az épiilet esetleges feldjitasi munkdlatait
az adott intézmények sajat bevételeibdl, illetve
a kozség juttatdsaibol kell fedezniiik az illetéke-
seknek.

Zenta kozség biidzséjében az idei évre a koz-
ség fennhatdsdga ala tartozd egészségligyi in-
tézmények szdmara 3 000 000 dindrt iranyzott
el6 a virosvezetés. Elkésziiltek a tervek a gyer-
mekorvosi rendeld és a gyégyszertar bejarata-
nak akadalymentesitésére. Az egészséghdz mar
meg is kapta a sziikséges pénzeszkozoket a ter-
vek kivitelezésre, igy rovidesen megkezdédnek
majd a munkalatok. Szintén fontos célkitiizés

szamunkra az elektronikus adattar létrehozé-
sa és az adatokhoz valé konnyitett hozzaférés
lehetdségének megteremtése is. Ebbdl a mun-
kdbol az 6nkormanyzat is kiveszi majd a részét.
A dabasi példabol kiindulva Zentén is szeret-
nénk majd létrehozni egy tn. soszobat a lég-
z6szervi megbetegedéssel kiizdd gyermekek
szamdra. Sajnos egyelére még nem taldltunk
megfelel6 helyszint erre a célra, de bizunk ben-
ne, hogy rovidesen elérelépés torténhet majd
ebben az tigyben is.

A kozségi képviselé-testiilet mdrciusi tilésén
kinevezte az egészséghaz és a gyogyszertar meg-
bizott igazgatGjdt, dr. Lengyel Vig Ibolya, illetve
Tamara Duri¢-Zivkovi¢ magiszter személyében.
Az iilésen a testiilet kinevezte a két intézmény
igazgatobizottsagat és feliigyelbizottsagat is. Az
egészségligyl kozpont volt igazgatoja, illetve az
egészséghaz és a gyogyszertdr ] vezeti kozott
azonban sajndlatos médon az 6nkormdnyzat és
az egészséghdz, valamint a gydgyszertar veze-
téinek kérése ellenére még mindig nem keriilt
sor az intézmények irdnyitasinak atvételére.

A zentai Dr. Gerd Istvan Egészségiigyi Koz-

pont szétvaldsaval kapcsolatban nagyon sok 1j
kihivds var mind az 6nkormanyzatra, mind az
tjonnan megalakult intézményekre. Sokan fel-
teszik a kérdést, miért volt szikség minderre.
Avalasz egyszerti: az ésszertsités, illetve az Eurd-
pai Uni intézményrendszeréhez vald igazodds
minél hatékonyabb megvaldsulasa érdekében,
azaz a fejlédés lehetdségének biztositdsa miatt,
ami mindannyiunk kozos érdekét jelenti.

Dr. Ozvegy Jozsef,
a kozségi tandcs szocidlis és egészségigyi
kérdésekkel megbizott tagja

Az egészségligyl intézmények fel-
szerelésének legnagyobb része elore-
gedett, de ez nem csak zentai intézmé-
nyeket érint6 probléma. Az épiiletek
koziil leginkabb a kevi rendelé és a
Tornyosi tton levé egészségiigyi egy-
ség szorul feltjitdsra. Hasonld cipében
jart a tornyosi egészségligyi egység is,
de ott a lakossdg hdrom éve sikeresen
osszefogott, és kozos erével bemeszel-
ték az épiiletet, sét a tetdt is megjavi-
tottak.



ZenTAl

elurzeto

Megkex Hulielszinil
endszeghelyied

Aprilis elején nagy erékkel kezdédott meg
varosunkban a felszini vizelvezet6 rendszer x
egyes részeinek helyredllitasa, ugyanis az 5
onkormanyzat illetékesei azt szeretnék, ha '
a magas talajvizszint és a jelentds csapadék-
mennyiség a jovoben nem okozhatna olyan
jelentds problémakat, mint az év elején, ami-
kor egyes telepiilésrészeken a rendkiviili alla-
potot is ki kellett hirdetni.

A Zitopromet mogotti teriileten példaul
mintegy 230 méter hossztisdgt drkot dstak ki
azért, hogy osszekossék a meglévé aroksza-
kaszt a DTD réti kanalisival. Az Index Kft.
évekkel ezel6tt megvasarolta a varostol ezt a
teriiletet, amin keresztiilhaladt egy vizelveze-
t6 arok 1s, am mivel ez a kataszterben nem
volt berajzolva, az drkot késébb betemették,
rdadasul mindenféle engedély és jovahagyds
nélkiil. A télen azonban a rengeteg csapadék
és a magas talajvizszint kovetkeztében egy-
értelmtien bebizonyosodott, hogy az drokra
szitkség van, ugyanis mind a Zitopromet

kutjaira, mind a varosrész egyes hdzaira és a
koztemetdre is veszélyt jelentett az, hogy nem
lehetett megfeleloképpen elvezetni a vizet.
A munkalatok sordn az Index Kft. teriiletén

osszekototték a megléve arkot a DTD réti ka-
nélisaval. Mivel a teriiletet kordbban fel is t6l-
totték, ezért a szakembereknek most mintegy
4-4,5 méter mélységti csatornat kellett dsniuk.
Oromteli azonban, hogy a talajvizproblémak

megolddsa terén Oridsi el6relépést jelent6
munkalatok koltségeihez az Index Kft. és a
thopromet is hozzjarult, tehdt a projektum
a magan- és a kozszféra kivalo egytittmiko-
désének koszonhetéen valosulhatott meg.

keresztiil, mintegy 230 méter hosszisagban,

Ujnhblkerelemitadds
Hatdmezoyst

Aprilis 28-4n tjabb ingyenes autdbusz indult ttnak
legrégebbi testvérvarosunkba, Hodmezdvisirhelyre,
hogy a zentai polgdrok djabb csoportja adhassa at
kérelmét a magyar dllampolgdrsag konnyitett tton
torténé megszerzésére. A csoport ezuttal Csizik Ka-
roly, Zenta kozség alpolgarmestere és Racz Szabo
Ldszl6, a kozségi képviseld-testiilet elndke vezetésével
vagott neki az dtnak. Odaérkezvén dr. Koszo Péter,
H(’)dmezévz’lsérhely alpolgarmestere és Maké Andrds
jegyz6 fogadta a testvérvarosi kiilddttséget, amelynek
tagjai ezutdn a helyi hivatali munkatarsak hatékony és
odaad6 munkdjinak koszonhet6n gyorsan végeztek a
hivatalos iigyintézéssel. Igy kozsegunk polgaramak
a rendhagy6 kirdndulds keretében virosnézésre és
egyéb tartalmas kikapcsolodasi formakra is jutott ideje,
ezaltal maradandé élmények sordt szerezhették meg a
kiilonleges testvérvarosi latogatas alatt.
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Az dnkormémyzat harom kategoriaban hirdette meg palyazatat a civil szervezetek szamara

A zentai kdzségi tanacs még marcius elején jelentette meg a civil szervezetek tamogata-
sara vonatkozo palyazatat, amelynek keretdsszege 5778 000 dinar volt. A palyazatot harom
kategoriaban irtak ki: a szocialis védelemmel foglalkozo, a kulturalis tevékenységet folytato
és az egyéb tevékenységet folytato civil szervezetek részére. A kulturalis tevékenységet foly-
tato szervezetek szamara 2 043 000, az egyéb tevékenységet végzo civil szervezetek szamara
1935000, a szocialis tevékenységet folytatok szamara pedig 1800 000 dinar volt a kozségi

tandcs altal jovahagyott keretdsszeg.

A palydzatokat harom kategéridban, a szo-
cidlis, a kulturdlis és az egyéb tevékenységet
folytatd civil szervezetek szamara hirdették
meg. Ezen kategdridkon beliil mikodési kolt-
ségekre és kiilonféle rendezvények, progra-
mok szervezésére lehetett palydzniuk a szerve-
zetek képviselGinek.

Annak ténye, hogy a palydzati timogata-
sok odaitélésére vonatkozd hatdrozatot az 6n-
kormédnyzatnak el kellett kiildenie a Magyar
Nemzeti Tandcsnak, nagymértékben lassitotta

az egész folyamatot, hiszen emiatt mdr a szer-
z6dések aldfrasa is csak jokora késéssel tortén-
het meg, nem beszélve a timogatasi Gsszegek
atutalasarol. Ennek kovetkeztében nagyon sok
aivil szervezet képviselGije jelentkezett az on-
kormanyzat illetékes szerveinél azzal a prob-
lémdval, hogy nemcsak a rendezvényeiket
kellett elhalasztaniuk, hanem a szervezetiik
miikodése is kiilonféle akadalyokba titkozik.
A mikodési és a programkoltségek fedezé-
sére vonatkoz6 palydzati timogatdsok mellett

azonban az onkormanyzatnak a tavalyi évtél
kezdve most mér ingyenes kényveldi szolgdl-
tatdst is sikeriilt biztositania a szervezeteknek,
hiszen mint az koztudott, ez korabban jelentds
nehézségeket okozott nekik. Mindemellett az
onkormdnyzat nagyon sok civil szervezetnek
ad székhelyet is, illetve fedezi a kiilonféle kom-
munalis és egyéb koltségeket, ami szintén igen
jelentés pénzosszeget tesz ki.

Miutan minden szervezet esetében be-
fejezédott az djraregisztrlas folyamata, az
onkormanyzat illetékesei szeretnék atfogéan
megvizsgalni, pontosan hany aktiv civil szer-
vezet mikodik kozségiinkben, ezek milyen
szférdban tevékenykednek, milyen tevékeny-
séget folytatnak, mindezt azért, hogy a jove évi
palydzat lebonyolitdsa sordn mar ezen adatok
figyelembevételével itélhessék oda a timoga-
tasokat.

KULTURALIS TEVEKENYSEGET FOLYTATO SZERVEZETEK

A szervezet neve

Népzenekedveldk Klubja
Topart MME
Noegylet

Wass Albert Kovetoinek Asztaltarsasaga
Olvasokor
Térzene Irodalmi és Miivészeti Tarsasag

Zentai Gazdakor - Kézimunkacsoport

Kertészek Egyesiilete
Délibab MME
Flamenco Tancklub
Eszperantd Egyesiilet
Bélyeggyuijtok Tarsasaga
Bélyeggyiijtok Tarsasaga - Numizmatikai részleg
Identitas Kisebbségkutaté Mihely
Cimbora PE
Darinka Egyesiilet
Képzomiivészeti Alkotomiihely PE
Mora Istvan ME
Dudas Gyula Miizeumbaratok Kore
Ady Endre ME

g észek Egyesiilete
Savoyai Jend Herceg Egyesiilet
Rozetta Kézmiivestarsasag PE
Romano Drom PE
Midnight Tancklub

Hagyomanyapolok Faluhaza - Ballangé

Ci-Fi Civil Kozpont

=
9
O
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Székhely

FelsGhegy

Felsohegy

Felsohegy

Bogaras

Tornyos

Tornyos

Felsohegy

Mikodési
koltségek

Programkolt-
ségek

60000

Teljes 6sszeg

40000
70000

100 000
70000
30000

40000 30000 70000

20000

39000

20000

50000

36 000
)

75000
30000
65000
58 000
60000
85000
20000
30000
20000
30000
85000

45000
60000
10000
20000
10000
20000
50000

10000
10000
10000
10000

40000
21800
20000
30000
20000
50000

83200
30000
200000
30000
100000
30000
80000

105000
50000
230000
50000
150000
45000

60000
70000
220000
10000
20000

40000
70000
10000

30000
150000

20000
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EGYEB TEVEKENYSEGET FOLYTATO SZERVEZETEK

A szervezet neve

Székhely

Miikodési
koltségek

Programkolt-
ségek

Teljes dsszeg

Vajdasagi Viz Alatti Kutatok

Zenta

0

130000

130000

Modellius Makettklub

Zenta

65000

75000

140000

Tiszavirag Rekreacios és Kajakklub

Zenta

85000

0

85000

Zenta Kozség Gyermekbaratainak Egyesiilete

Zenta

25000

30000

55000

Natura Kutatok Klubja

Zenta

20000

50000

70000

Eld az Eleted Egyesiilet

Zenta

0

20000

20000

MC Angel Wings

Zenta

30000

30000

60000

Zenta és Csoka Méhészeinek Szervezete

Zenta

30000

30000

60000

Dél-bacskai Aranycsapat

Zenta

40000

50000

90000

Afrika-baratok Tarsasaga

Zenta

0

yL

70000

Fogyasztévédelmi Kozpont

Zenta

50000

70000

Tisza-kedvelok Egyesiilete

Zenta

40000

50000

Zyntarew Motorosklub

Zenta

100000

100000

Taltos Lovas- és Fiakeresklub

Zenta

30000

50000

Zentai Ifjusagi Szervezet

Zenta

25000

50000

Ci-Fi Civil Kozpont

Zenta

0

40000

40000

Bolyai Farkas Alapitvany

Zenta

0

40000

40000

Sélyom Postagalamb-tenyésztok Sportklubja

Zenta

25000

0

25000

Potisje Ebtenyésztok Egyesiilete

Zenta

0

40000

Népi Technika Miiszaki Kulttira K6zségi Szovetsége

Zenta

120000

150000

Faiiltetok Egyesiilete

Zenta

0

50000

EU - Vajdasdgi Feln6ttképzo Kozpont

Zenta

30000

Urbanus Kezdeményezés - Korszerti Tarsadalom

Zenta

60000

Pannon Fonix PE

Tornyos

50000

Szt. Longinus KHE

Zenta

90000

Vajdasagi Gazdakor

Zenta

30000

Tornyosi Ifjlisagi Szervezet

Tornyos

25000

Locator PE

Zenta

60000

Tornyosért PE

Tornyos

15000

Tisza Régio PE

Zenta

20000

Fiatalok a Falvakért PE

Felsohegy

SZOCIALIS VEDELMI TEVEKENYSEGET FOLYTATO SZERVEZETEK

A szervezet neve

Székhely

Mikodési
koltségek

Programkolt-
ségek

110000

Teljes 6sszeg

Kozségi Nyugdijas-egyesiilet

Zenta

150000

0

150000

Napraforgo PE

Zenta

0

200000

200000

Vakok és Gyengén Latok Egyesiilete

Szabadka

120 000

120000

240000

Podrska-Tamogatas PE

Zenta

0

195000

195000

Munkarokkantak Szovetsége

Zenta

40000

210000

250000

Nem vagy egyediil - Tisza Menti Rakellenes Egyesiilet

Zenta

25000

60000

85000

Femina Noket Tamogatd Kozpont PE

Zenta

29000

80000

109000

Tincse - Tisza Menti Nagycsaladosok Egyesiilete

Zenta

50000

100000

150000

Perfekt PE

Zenta

0

20000

20000

Legenda PE

Zenta

20000

30000

Zenta Kozség Harcosszovetsége

Zenta

20000

50000
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Aprilis 29-én iinnepélyes keretek kozott
irtak ala a varoshazan a tamogatasi szerzodé-
seket azoknak az intézményeknek és szerve-
zeteknek a képviseldivel, amelyek sikeresen
szerepeltek a helyi gyermekjoléti akcidtervet
koordinalo bizottsag palyazatan.

A bizottsag Gtszazezer dindros keretosszegl
palydzatara beérkezett projektumok elbiraldsa
soran prioritast élvezett az 6voddban megvalé-
sul6 inkldzids program fejlesztése, az egészség-
tigyi nevelés aziskolaskor el6tti intézményekben
és az dltaldnos iskoldban — amibe beletartozik a
drogprevencid, a szexudlis nevelés és az egész-
séges taplalkozasra vald nevelés is —, valamint a
gyermekhét programjainak megszervezése is.

- Az otszdzezer dindros Osszegre OtszorGs
tuljelentkezés volt, ezért a bizottsagnak nagyon
nehéz feladata volt a palyazatok elbirdldsakor
- magyarazta Zsiros-Jankeli¢ Aniko koztdrsasa-
gi parlamenti képviseld, a helyi gyermekjoléti
akcidterv megvaldsuldsat koordindlé bizottsig
elnoke, majd hozzatette: — Mivel nagyon sok
kival6 projektum érkezett, az eredeti keretosz-
szegen tilmenden a kozségi koltségvetésben az
akci6terv megvaldsitisara eléiranyzott osszeg
egy részét is felhaszndltuk annak érdekében,
hogy minél t6bb olyan projektum johessen 1ét-
re kozségiinkben, amely jelentds eredményeket
hozhat a Zenta kozségbeli gyermekek szdmara.

A palydzaton a zentai Hofehérke Ovoda az
inkluzios programjaval, a Zentai Egészséghaz

Zentai Egészséghaz
Zentai Egészséghaz
Zentai Egészséghaz

Snezana - Héfehérke Ovoda

wv

Zentai Magyar Kamaraszinhaz
Gyermekbaratok Szervezete
TM-People International

n Thurzo Lajos K6zmiivel6dési Kozpont
n Thurzo Lajos Kozmiivel6dési Kozpont

nokiszinesikaynlkad

tevan Sremac Helyismereti Alapitvany

az egészséges taplalkozdst, a szexudlis nevelést
és a drogprevenciot eliranyz6 projektumaval,
a Thurzé Lajos Kozmivelodési Kozpont, a
Viérosi Konyvtar, a Stevan Sremac Alapitvany,
a Zentai Magyar Kamaraszinhdz és a TM-
People International Kft. pedig a gyermek-
heti programok megszervezésére vonatkozd
projektumokkal szerepelt sikeresen. Tamoga-

A PALYAZATON ELNYERT TAMOGATASOK

Drogprevencids program
Szexualis nevelés

Egészséges taplalkozas

Gyermek-néptancfesztival
Magyar nyelvii eléadas
Gyermekheti programok

Gyermekheti programok

Inkltizios munkamaodszer az 6vodaban

Gyermekheti programok a konyvtarban

Szerb nyelvii eléadés 30000,00

—

tashan részesilt a Szocidlis Védelmi Kozpont
keretében miikod6 Ifjasagi Klub, valamint a
No Limit Radi6 ifjisagi miisora, de a bizottsig
tamogatta a szegény sorsi didkok megsegité-
sére létrehozott alapitvanyt, a Thurzo Lajos
iskola didkszinjatszoinak utazasat és a kisegit6
tagozatos didkok hagyomdnyos Gszi talalkozo-
janak megszervezését is.

100 000,00
90 000,00
78 366,00
60 000,00
50 000,00
80 000,00
50 000,00
35000,00
35000,00

A PALYAZATI KERETEKEN KivUL JOVAHAGYOTT TAMOGATASOK
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Kisegitd tagozatok 6szi talalkozoja

65 000,00




